
ANIMATEUR (H/F)
Offre n° O014231201301597

Publiée le 21/12/2023

Synthèse de l'offre

Employeur  :   MERVILLE FRANCEVILLE

Mairie - 4, Avenue Alexandre de Lavergne

14810 MERVILLE FRANCEVILLE 

Site web de l'employeur :   https://merville-franceville.fr/ 

Lieu de travail :  MERVILLE FRANCEVILLE

Poste à pourvoir le :   01/03/2024 

Date limite de candidature :  31/01/2024

Type d'emploi :  Emploi temporaire

Durée de la mission :  12 mois

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Culture > Patrimoines 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint d'animation

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

Métier(s) :    Chargé ou chargée des publics 

Ouvert aux contractuels :   Oui (Art. L332-23 disposition 1 du code général de la fonction publique)

Seul un contractuel peut être recruté sur ce poste car il s'agit d'un accroissement temporaire d'activité. Le

contrat proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 18 mois consécutifs. 

Temps de travail :  Temps complet, 1607 heures annuelles 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Experience souhaitée :  Confirmé

Descriptif de l'emploi :

La Ville de Merville-Franceville-Plage, située dans le Calvados, est une commune classée station balnéaire. A

seulement 250 km de Paris et 200 km de Rennes, elle attire de nombreux amoureux de la nature avec ses 8

kilomètres de plage et ses 350 hectares de réserve naturelle. 320000 visiteurs passent ainsi chaque année

profiter de son patrimoine et des nombreuses activités de loisirs qu'elle propose.

Placé sous la responsabilité de la Directrice Générale des Services, l'animateur participe à l'organisation et au

suivi des évènements de la Mairie de Merville Franceville.

Missions / conditions d'exercice :
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Animations :

* Participer à l'élaboration de l'agenda événementiel,

* Prospecter et évaluer la pertinence des intervenants,

* Préparation logistique des manifestations (étude des besoins, liste des matériels et adaptation du terrain),

* Mettre en place des ateliers d'animation,

* Montage, démontage des stands, scènes, podium...

* Mise en place de chaises, rangement, chargement de matériels scéniques,

* Surveillance de matériel,

* Gérer et entretenir le parc de matériel.

Culture :

* Installation technique des spectacles.

Festival " Cidre et dragon " :

* Suivre le dossier de sécurité et sa mise en œuvre,

* Argumenter et collaborer avec l'association co-organisatrice dans les domaines suivants :

o Accompagner et assister le conseil d'administration dans l'organisation générale,

o Suivre et coordonner les besoins logistiques dans l'organisation générale,

o Coordonner avec le responsable technique l'intervention des services municipaux,

o Faire les demandes de subventions auprès des partenaires (département, région...).

Missions ponctuelles :

* Cérémonies officielles,

* Manifestations commémoratives.

Profils recherchés :

Compétences requises :

* Connaître et savoir appliquer la réglementation et les techniques d'intervention dans le domaine électrique

(Etablissements Recevant du Public et logements d'habitation)

* Connaître et savoir appliquer la réglementation et les techniques d'intervention dans les domaines de la

plomberie, peinture, isolation

* Savoir détecter les dysfonctionnements d'une structure, d'un équipement, d'une machine

Profil :

* Expérience exigée de 2 ans

* Permis B obligatoire

Contact

Contact :  0231242183

Informations complémentaires : 

Conditions particulières liées à l'emploi :

Conditions statutaires, régime indemnitaire, participation à la protection sociale complémentaire.

Travail ponctuel les week-ends, jours fériés et en soirée.
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Les congés ne peuvent pas être pris pendant la saison estivale (de début juin à fin septembre).

Adresser CV avec lettre de motivation à :

Monsieur le Maire

Mairie de Merville-Franceville Plage

Service des Ressources Humaines

Avenue de Lavergne

14810 MERVILLE-FRANCEVILLE PLAGE

Ou par mail : accueil@merville-franceville.fr

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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